Kodeks Etyki Doktoranta
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Rada Samorzadu Doktorantow Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu dziatajac na podstawie art. 208 ust. la ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz.U. nr 164 poz. 1365, ze zm.) uchwala niniejszy Kodeks Etyki
Doktoranta Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu zwany dalej
Kodeksem.

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§1

Ilekro¢ w przepisach Kodeksu jest mowa o:

1. Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu.

2. Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Samorzadu Doktorantow Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

3. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. nr 164 poz. 1365, ze zm.)

§2

1. Kodeks stanowi zbior wartosci etycznych i wynikajacych z nich zasad postgpowania,
zgodnie z ktorymi doktorant jako uczestnik studiow doktoranckich, badacz naukowy,
dydaktyk oraz cztonek spotecznosci akademickiej powinien postgpowac.

2. Naruszeniem godno$ci doktoranta jest takie postgpowanie doktoranta, ktore mogloby
ponizy¢ go w opinii publicznej lub nadwyrezy¢ zaufanie do srodowiska akademickiego,
w tym do Uniwersytetu. Takim zachowaniem jest w szczegdlnosci kazdy czyn, ktory
moze podwazy¢ zaufanie do pracy badawczej doktorantow lub pracownikow naukowych
Uniwersytetu, jej wynikow, jak i do spotecznosci doktoranckie;.

§3
Kazdy doktorant zobowigzany jest zapozna¢ si¢ z Kodeksem, przestrzega¢ norm etycznych

I zasad w nim okreslonych i wspétdziata¢ w przestrzeganiu przez doktorantow zasad
Kodeksu.

§4
Zasady wyrazone w Kodeksie obowigzuja doktoranta podczas prowadzonych przez niego
zaje¢ dydaktycznych, prac badawczych, jak 1 w jego zyciu prywatnym.



§5

Doktorant powinien charakteryzowac sie:

1.

o

sumienno$cia w podejmowanych dzialaniach, w szczegdlnosci w pracy dydaktycznej
I prowadzonych badaniach;

bezstronnoscia w podejmowanych pracach, badaniach i rozwazaniach, ktéra powinna
przejawia¢ si¢ przede wszystkim w niezaleznosci od jakichkolwiek wptywow na
prowadzone dziatalnosci;

odpowiedzialno$cia za podejmowane dziatania, wyrazane stowa i opinie, w tym roéwniez
gesty i zachowania na tle publicznym;

otwarto$cia na wspotprace z uczestnikami dyskursu naukowego;

rzetelno$cig 1 wiarygodnoscia przedstawianych badan.

cnota tolerancji i brakiem dyskryminacji cztonkow spotecznosci akademickiej oraz zycia
publicznego w szczegdlnosci ze wzgledu na pochodzenie, wyznanie, rase, ple¢, wiek oraz
poszanowaniem innych postaw badawczych, $wiatopogladow i tradycji kulturowe;.
uczciwoscig 1 nie wykorzystywa¢ koneksji rodzinnych oraz bliskich relacji
z pracownikami naukowymi i administracyjnymi w celu osiggniecia korzysci.

Rozdzial IT
Prowadzenie badan

§6

Doktorant zobowigzany jest do skrupulatnego zbierania 1 przetwarzania materiatlow
pochodzacych z prowadzonych badan oraz do zachowania nalezytej starannosci w ich

przechowywaniu, w taki sposob, aby uniemozliwi¢ manipulowanie nimi. Jednocze$nie ich

przechowywanie powinno by¢ dokonywane w taki sposob, aby po opublikowaniu wynikéw
mozliwy byt wglad do tych materialow, zgodnie ze wskazaniami poszczegolnych dyscyplin
naukowych.

§7

Badania naukowe powinny by¢ prowadzone w oparciu o wskazania skrupulatnos$ci,

rzetelno$ci, wiarygodno$ci 1 bezstronnosci.

§8

Badania naukowe powinny by¢ prowadzone z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, w tym
w szczeg6lnosci w stosunku do 0sob wspottworzacych zespot realizujacy projekt.

§9

Srodki finansowe przekazane na badania powinny byé rozdysponowywane racjonalnie,
z uwzglednieniem wskazan zdrowego rozsadku, logiki oraz zgodnie z przepisami prawa.



§ 10
Badania powinny by¢ prowadzone w taki sposob, aby nie narusza¢ praw autorskich i praw
pokrewnych przynaleznych do innych osob.

§11
Wysoce nieetycznym jest fabrykowanie wynikow badan, ich falszowanie, badz tez
plagiatowanie.

§12
Doktorant nie prowadzi badan, ktére moga zagraza¢ spoteczenstwu, srodowisku lub narazié¢
0soby w nim uczestniczace na cierpienie. W przypadku, kiedy wazne wzgledy poznawcze
przemawiaja za prowadzeniem tego rodzaju badan i nie istniejg inne sposoby pozyskania
danych, doktorant powinien bezstronnie rozwazy¢ i skonsultowaé z opiekunem naukowym
czy spodziewane korzysci z badan usprawiedliwiajg ich prowadzenie.

§13
1. Doktorant nie podaje nieprawdziwych informacji w sprawozdaniach z postepdw w nauce
1 osiagnie¢ naukowych, w szczego6lnosci publikacji 1 prezentacji konferencyjnych, w celu
osiggniecia korzysci.
2. Doniesienia zjazdowe moga by¢ prezentowane na konferencji jednorazowo, wysoce
nieetyczne jest prezentowanie tych samych wynikéw badan wielokrotnie.

§ 14
Doktorant nie prowadzi badan na ludziach i zwierzgetach bez otrzymania zgody odpowiednie;j
komisji bioetycznej.

Rozdzial 111
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i stosunek do studentow

§15
Doktorant w ramach swojej dyscypliny naukowej powinien cechowaé si¢ wiedza
1 umiejetno$ciami niezbednymi do kompetentnego i samodzielnego przeprowadzenia zaj¢é
dydaktycznych. Prowadzone przez niego zaj¢cia powinny zachgca¢ studentow do zglebienia
zagadnien stanowigcych tres¢ okreslonego przedmiotu.

§16
Doktorant powinien zachowa¢ odpowiednig proporcje pomiedzy wymaganiami przedmiotu,
a wlasnymi oczekiwaniami.

§ 17
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych powinno by¢ zgodne z treSciami realizowanego
przedmiotu i posiadanymi warunkami technicznymi. Jednoczes$nie doktorant powinien czynié¢



starania w celu urozmaicenia formy prowadzonych zaje¢ 1 uwzglednienia najnowszych metod
nauczania.

§18
1. Doktorant powinien zachowywaé si¢ kulturalnie, w sposob zgodny z przyjetymi
zwyczajami. Powinien powstrzymac si¢ od komentarzy dotyczacych osoby studenta.
2. Podczas oceniania umiej¢tnosci 1 wiedzy studenta w zakresie prowadzonego przedmiotu,
doktoranta cechowa¢ powinny rzetelnosc¢ i profesjonalizm.

§19
Doktorant oceniajac wiedze studentéw stosuje sprawiedliwe, transparentne i zrozumiate
Kryteria.

§ 20
Doktorant nie podaje zawyzonej ilosci zrealizowanych godzin dydaktycznych w celu
osiggnigcia korzysci.

Rozdzial IV
Stosunek wzgledem Uniwersytetu i innych podmiotow, z ktorymi zwiazany jest
doktorant

§21
Doktorant zobowigzany jest okazywac szacunek Wiadzom Uniwersytetu.

§ 22
1. Doktorant zobowigzany jest zachowywac takt i umiar wobec Witadz Uniwersytetu, jej
pracownikow, kolezanek i kolegdw doktorantéw 1 wspotpracujacych podmiotdw.
2. Nawet w przypadku niewlasciwego zachowania ww. 0s6b doktorant powinien okazaé si¢
opanowaniem i taktem.

§ 23
Doktorant zobowigzany jest stosowa¢ si¢ do uchwal i zarzadzen wydawanych w ramach
Uniwersytetu.

§ 24
Doktorant obowigzany jest stawi¢ si¢ na kazde wezwanie Wtadz Uniwersytetu, a swoje
ewentualne niestawiennictwo niezwlocznie usprawiedliwic.

§25
Doktorant obowigzany jest do wiasciwego oznaczenia podejmowanych przez siebie dziatan
z ramienia Uniwersytetu, poprzez wskazanie logotypu lub adnotacji o afiliacji. W przypadku
wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi obowigzek ten jest tozsamy.



§26
Doktorant podejmujacy dzialania we wspodtpracy z kilkoma jednostkami obowigzany jest
umiesci¢ informacje o tym w dokumentacji.

§ 27
Doktorant dba o dobre imi¢ Uniwersytetu szanujac jego godnos¢, tradycje i obyczaje.

§28
Doktorant dba o mienie Uniwersytetu, nie wykorzystuje go do celdow osobistych,
niezwigzanych z prowadzong dziatalnoscig naukowa i dydaktyczna.

Rozdzial V
Uczestniczenie w samorzadzie oraz tworzenie wspolnoty akademickiej

§29
Kazdy doktorant zobowigzany jest do wspotpracy i pomocy na rzecz Samorzadu Doktorantow
Uniwersytetu oraz samorzadéw doktoranckich innych uczelni.

§ 30
Wszelkie spory wynikle pomigdzy doktorantami lub doktorantami i1 pracownikami
Uniwersytetu powinny by¢ w pierwszej kolejnosci rozstrzygane polubownie.

§31
Doktorant zobowigzany jest do kierowania si¢ zasadami solidarnos$ci z innymi doktorantami
1 przedstawicielami spoteczno$ci akademickie;.

§ 32
W stosunku do doktorantow i pracownikow Uniwersytetu doktorant powinien stuzy¢é pomoca,
rada 1 opinig.

§33
1. Doktorant powinien uczestniczy¢ w zyciu organizacyjnym Uniwersytetu, w tym roéwniez
w pracy Samorzadu Doktorantow Uniwersytetu poprzez jego organy.
2. W miar¢ mozliwos$ci doktorant powinien uczestniczy¢ w zyciu spotecznym spolecznosci
doktoranckiej.

§ 34
1. Doktorant zobowigzuje si¢ do przestrzegania porzadku prawnego Rzeczpospolitej
Polskiej.
2. W przypadku prowadzenia badan, zaje¢ dydaktycznych za granica, badz w ramach
wspotpracy z podmiotami z panstw obcych doktorant zobowigzuje si¢ do poszanowania
prawa obowiazujacego w tym kraju.



§35
Doktorant zobowiazuje si¢ wspotdziata¢ na rzecz krzewienia I upowszechniania zasad
Kodeksu.

Rozdzial VI
Studia doktoranckie

§ 36
Doktorant jest zobowigzany do rzetelnej i sumiennej pracy majacej na celu realizacje
programu studiéw doktoranckich i spelienie innych wymogéw przewidzianych w planie
1 w programie studiow.

§ 37
Doktorant dazy do samodoskonalenia si¢ poprzez poglebianie wiedzy oraz podnoszenie
kwalifikacji zawodowych wiasciwych dla wybranej dyscypliny naukowej w trakcie catego
okresu trwania studiow.

§ 38
Doktorat nie podejmuje dzialan, ktéore moga mie¢ wplyw na nieobiektywna ocen¢ jego
postepow naukowych.

§ 39
Doktorant nie podaje nieprawdziwych informacji w okresowych sprawozdaniach
z wykonywanych obowigzkoéw oraz innych osiggnie¢ w celu osiggnigcia korzysci.

Rozdzial VII
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

§ 40
Doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng przewidziang w odrgbnych przepisach za
naruszenie prawa obowigzujacego na Uniwersytecie oraz za czyny uchybiajace godnos$ci
doktoranta.

Rozdziat VIIT
Przepisy przejsciowe i koncowe

§41
1. Rada na wniosek Rektora Uniwersytetu, Kierownika Studiow Doktoranckich
Uniwersytetu, 1/4 cztonkéw Samorzadu Doktorantdéw Uniwersytetu lub cztonka Rady
uchwala Kodeks bezwzgledng wigkszoscig glosow przy obecno$ci co najmniej potowy
cztonkow Rady.



2. Kodeks wchodzi w zycie z momentem jego uchwalenia przez Rade.
3. Do zmian Kodeksu stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 11 2.

§ 42
W przypadkach nieobjetych Kodeksem doktorant powinien kierowaé si¢ Ustawg oraz aktami
wewnetrznymi wydanymi przez organy Uniwersytetu, a takze zachowywac si¢ zgodnie ze
zwyczajami przyjetymi w spotecznosci akademickie;.



